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Hej Iain, kan du berätta om Hodos-appen, vad är det 
för något?
– I somras kom Hodos-appen ut och den är redan 

översatt till svenska. Hodos-appen vill ta dig med på 
en resa för att du ska få en djupare förståelse för Guds 

hjärta för världen och hur du kan vara delaktig i Hans plan, 
hemma eller långt borta. Den här appen har ett avsnitt för varje 

dag och det tar bara några minuter per dag att följa den.. Du får konkreta 
verktyg och möjlighet till bra kontakter som kan hjälpa dig vidare.

Vem är den tänkt för, vem ska använda den?
– Hodos-appen är till för troende i alla åldrar, men speciellt tänkt för unga 
vuxna. Den handlar inte om OM som organisation utan finns till för hela 
kyrkan. Den är till för att du ska växa som lärjunge. Appen är till för att 
mobilisera och utrusta Guds folk.

Vad drömmer du om när det gäller Hodos-appen?
– Att många ska använda den och få en livsförvandlande upplevelse. Att 
människor ska involvera sig och börja berätta om Guds kärlek bland de 
minst nådda.

Hur kan man få tag på den?
– Där man hittar appar. Man förbinder sig inte till någonting, utan kan 
testa att följa den så många dagar man vill.

Varför heter den ”Hodos”?
– Hodos betyder väg, stig, resa på grekiska. Vi vill ta med användaren på 
en resa och därför valde vi det namnet.    



Ge via Swish

123 570 42 91

eller bankgiro: 
5784-0027

Vi åker dit 
andra inte åker

I 
våras satt jag och pratade med några unga män som nyss hade varit 
ett antal veckor i MENA (Mellanöstern/Nordafrika) på en resa med 
oss. De var så inspirerade eftersom de hade fått tillfälle att läsa Bibeln 
ganska mycket tillsammans med några lokala grabbar som var väldigt 

intresserade och öppna! Hittills i år har vi sänt iväg flera långtidsarbetare 
till MENA och när du läser detta har ytterligare några åkt iväg för att pröva 
vingarna och kallelsen där under några månader.

På senare år har vi kunnat sända ut många till MENA för att tjäna Herren 
bland muslimer. De mottagande fälten har mer och mer öppnat upp för att 
ta emot och träna nya medarbetare även under en kortare tid. I ett land har 
antalet långtidsmedarbetare som tjänar med vår organisation fyrfaldigats när 
man valt att fokusera medvetet på att ta emot nya och träna dem för upp-

giften. Under 2027 kommer fler platser i MENA att öppnas. Dit kan man åka 
för att på plats pröva sin kallelse till arabvärlden under några månader. Vi 
är mycket glada för detta! Vi ser gärna att fler får veta om denna möjlighet. 
Kanske du som läser detta känner någon som har ett hjärta för muslimer? Då 
kan du vara med och bidra till att ytterligare en skördearbetare åker ut och får 
börja verka i tjänst för Herren på plats.

Samtidigt finns det stora utmaningar, inte minst på grund av kriget i Iran. UD 
har börjat avråda från resor till fler länder i regionen, vilket gör det mer utma-

nande för oss att sända människor. I våras fick vi evakuera några utsända på 
grund av kriget och vi fick också ändra destination på en av våra grupp- 
resor med kort varsel av samma anledning. Kriget påverkar dock inte hela 
MENA i dagsläget och vi fortsätter att sända människor, även om det inte all-
tid är enkelt.

I den här tidningen kan du läsa en rapport från visionsresan till MENA i början 
av 2026. Vi har en ny sådan resa på gång i början av 2027. Hör av dig direkt 
om du är intresserad, för anmälningstrycket är högre i år än det har varit 
tidigare.

Herre, vi ber om fler arbetare till skörden och tack för dem du redan  
har sänt!

GABRIEL HAMMAR

Missionsledare för OM i Sverige
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 z LEDARE

”Herre, vi ber om fler 
arbetare till skörden 
och tack för dem du 
redan har sänt!”



”Vi måste alltid vara glada 
även om vi är trötta”

Jag trodde jag visste 

vad gästfrihet var, men 

mitt ute i öknen har jag 

lärt mig något annat. 

Beduinerna som alltid 

hållit sina tältdukar 

öppna visar att gästfrihet 

inte bara handlar om 

artighet - utan om 

identitet, tradition och att 

alltid välkomna. Även när 

man är trött.

 z INTERNATIONELLT

J
ag skymtar tälten redan på avstånd när vi närmar 
oss. Vad jag förväntade mig var nog en tältby i rika, 
djupröda färger och boskap som går fritt, men jag 

inser ganska snabbt min naivitet. Vad jag möts av är ett 
fåtal tält. Randiga i bleka färger och ett par baracker som 
jag sedan får veta är deras kök.

Efter drygt tre timmar i bilen har vi nått en beduinsk 
familj. Mitt ute i öknen. Jag kliver ur bilen och ser en liten 
flicka springa ut ur tältet, tagen av sin nyfikenhet betraktar 
hon oss försiktigt. 

Det är bara vi kvinnor som går mot flickans tält och 
snart möts vi av Um som tar oss i hand och hälsar oss med 
kyssar på kinderna. Två av hennes döttrar står bakom 
henne och välkomnar oss på samma sätt och ler. 

Senare ska de säga att man alltid måste le även när man 
är trött. Vi tar av oss skorna och sätter oss på röda dynor. 
Marken i tältet är täckt av mattor i olika färger och möns-

ter och lukten är en blandning av kall sten och får, och har 
en lite unken underton. På avstånd kan jag ana ljudet av en 
åsna som skriar. Kanske också får. 

Döttrarna bjuder oss på syrlig yoghurt gjord på get-
mjölk och sött, svart te. 

En efter en kommer fler döttrar in och betraktar oss 
nyfiket. Hälsningsfraserna avlöser varandra i något som 
kallas Mujamalat: Hur mår du? Hur mår din familj? Var har 
du varit? Pris ske Gud. 

Text och foto: 
Johanna Persson

OMs VISIONSRESOR
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Även om orden känns som en ritual, är värmen verklig. 
Redan här tycker jag mig möta det jag vill lära mig mer om: 
gästfrihet. 

Efter några timmars vandring i öknens röda djupa dal-
gångar är vi på väg tillbaka till tältet igen. Det har redan 
börja skymma och på avstånd kan jag ana att de tänt en 
eld. Det sticker lite i näsan. När vi hukar oss in under tält-
duken sitter alla samlade och betraktar elden tankfullt.

ATT VISA GÄSTFRIHET

När jag frågar vad gästfrihet är för dem, skrattar de lite 
som om frågan är självklar. 

– Om det kommer någon som vi inte känner eller som 
kommer på besök så vill vi visa jättemycket generositet och 
vi vill älska dem, berättar Um.

Hon pausar en sekund och fortsätter nästan rytmiskt.
– Pappas, pappas, pappas, farfars, farfars… Det har all-

tid varit så.
De andra som sitter samlade nickar instämmande och 

pratar i munnen på varandra när de svarar “eh eh”. Ja ja, på 
arabiska. Det är ingen fråga för dem. Det är så man gör.

– Vi gör allting, fortsätter en av dem berätta och ges-

tikulerar livligt med händerna. Man måste le, för då gillar 
gästen dig. Om du visar ett allvarligt ansikte, då går de iväg 
och det är inte bra. Så fort de kommer så ler vi och frågar 
hur de mår. Sen pekar vi på var de ska sätta sig och sen gör 
vi arabiskt kaffe.

På andra sidan skynket hörs högljudda applåder. Det är 
männen som verkar ha dansat. Ett tunt tyg skiljer männen 
och kvinnorna åt. Det är tunt, men tydligt.

Att ta emot det som erbjuds är lika viktigt 
som att ge. Det är inte bara en fråga om 

artighet utan om ära.

Kvinnorna mumlar lite sinsemellan och en av döttrarna 
tar upp en gren och petar i elden som redan har börjat 
falna. Jag huttrar till. Man märker hur snabbt kylan kryper 
på när elden slocknar.

När jag frågar om det finns svårigheter i att ha gäster, 
svarar de snabbt och rakt nej.

– Nej verkligen inte, utbrister en av döttrarna. Det 
här är vårt liv och det medför arbete, så man blir lite trött 
ibland bara. Fast vi visar aldrig ifall man är trött för det är 
inte bra. Vi måste alltid visa att vi är glada.

“MAN MÅSTE ÄRA SIN VÄRD.”
De berättar också hur det är när de själva är gäster.

– Om vi är hemma hos dig och om du ger mig kaffe då 
dricker jag kaffe. Om du ger mig te dricker jag te. Eftersom 
ni har blivit trötta för vår skull så behöver vi äta den maten 
som ni ger. Man måste ära sin värd.

“Det behövs inte” är ord vi ofta förknippar med artighet 
hemma. Här är det oförskämt. Att ta emot det som erbjuds 
är lika viktigt som att ge. Det är inte bara en fråga om artig-

het utan om ära.
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TÄLTEN OCH STENHUSEN

Dottern har fått igång elden igen. Lågorna lyser nu upp 
våra ansikten. Det är ett varmt sken och när jag sitter här 
känns det lite som att tiden har stannat. Jag undrar hur 
länge de kommer att leva i tält. Kommer gästfriheten för-
ändras om de blir mer bofasta? 

– Det går inte riktigt att svara på för alla är olika, 
säger Um. Men nej, det spelar ingen roll. Alla kommer 
att komma till oss. Även om vi bor i ett hus.

De andra är inte sena att flika in med ett ordspråk 
som återkommer: Den som vill komma, han kommer 
komma. Det spelar ingen roll var man är.

Efter lite diskussion, berättar en av döttrarna en his-

toria om dörrklockor, stenhus och tält.
– Om ni är ute och kör bil och så ser ni ett tält och 

då tänker ni: “oh vad stort och vad öppet, dit kan vi gå”. 
Och då ser männen männen och då går de till männen. 
Och så ser kvinnorna kvinnorna och då går de till kvin-

norna. Men i husen som är gjorda av sten så måste ni 
trycka på en knapp för att ni ska kunna gå in i huset. 
Det är inte likadant som att bara komma in.

Jag frågar om de besöker andra som gäster..
En av döttrarna betraktar mig en kort sekund och 

förklarar sedan att kvinnor bara får besöka sin egen 
stam, släktingarna på pappans sida. Men männen får 
besöka vem som helst och kan ha vänner som kommer 
dag ut och dag in.. Det får inte kvinnorna, de får inte gå 
till främlingar.

VI SÄGER ALDRIG NEJ
Röken blossar upp ur elden och svider lite i ögonen. Jag 
hostar till. Kvinnorna tittar roat på oss.

– Dit röken går, där finns skönheten, säger de och 
viftar skämtsamt åt vårt håll.

De berättar att de älskar ordspråk och har hur 
många som helst. Av någon anledning förvånar humorn 
mig lite. Deras sätt att umgås är en varm blandning av 
ironi och skämt som genomsyrar nästan allt de säger. 

– Om din vän blir honung, så ska du inte slicka av 
allt från honom, berättar en av döttrarna. Be inte hela 
tiden att någon ska hjälpa dig och ge dig saker. Man ska 
inte be om för mycket.

I nästa andetag skämtar hon om att om hon ber om 
en av våra ringar behöver vi inte ge den första gången, 
men kanske den tredje. Vi brister ut i skratt och jag ska-

kar på huvudet. En av kvinnorna lyfter tekannan ur 
elden med sina bara händer. Jag undrar hur de klarar 
värmen.

– Har du inte sett vilka händer vi har? Våra händer är 
som sten. Man säger ju att kamelerna är öknens fartyg. Vi 
är det också.

Orden fastnar hos mig. Öknens fartyg. Det finns en 
styrka hos dem som jag inte kan ta på. Och jag undrar igen 
om det finns tillfällen då de kan neka att ta emot en gäst.

– Vi säger aldrig nej, säger Um.
Hon berättar att även om  en nära släkting har dött och 

de är på väg till byn i sina fina kläder, stannar hälften av 
kvinnorna hemma och tar emot eventuella gäster.. Sedan 
byts de av.

– Aldrig?
– Vi kan säga att vi är glada att någon kommer och vill 

se oss och hjälpa oss. Ja, det kan vi. Men vi kan inte neka 
att ta emot en gäst. Aldrig.

– Al Hamdullilah, svarar de alla och vi nickar instäm-

mande. All ära till Gud.
Samtalet fortsätter och snart börjar de skämta igen om 

ett par skor vi har som de gillar. De tycker att vi ska åka och 
köpa likadana och sedan komma tillbaka med dem.

IDENTITET BLIR INKOMST
Dottern som tidigare tog tekannan häller nu upp te, låter 
det dra en stund och nickar frågande mot mig om jag vill ha 
mer. 

– Eh shokran, svarar jag med handen på hjärtat då hon 
fyller på.

Teet är sött och smakrikt, och det värmer tillsammans 
med elden. Jag minns att de berättat om turister de haft 
under dagen och frågar hur de hittade hit och och hur de 
hanterade språkbarriären.  

6



– Det är ett turistföretag. Så man hör av sig till turist-
företaget och de är ju inhemska så de hör av sig till oss på 
arabiska.

– Hur ofta tar ni emot turister?
– Det beror på årstiden. Från februari till maj. Och om 

det finns corona eller något krig. Under coronapandemin 
kom det ingen.

Um berättar om de svåra ekonomiska förhållandena. I 
familjen är det bara tre som arbetar, två i militären och en 
som vakt. Och de vill spara pengarna till sina egna framtida 
familjer. 

– Deras lön är mellan 300 till 400 dinarer i månaden. 
Vad kan de ge till oss? De måste spara allting till sin familj.

Turismen gör att de klarar sig. “Vi måste alltid visa att vi 
är glada” ekar i mitt huvud och jag kan inte släppa tanken: 
är gästfriheten också en livlina?

– Men tack Gud, Han var ändå med oss. Gud har räddat 
oss, säger en av döttrarna och tittar in i elden som lyser upp 
hennes ögon.

NATTEN

Jag observerar dem när de sitter där runt elden och lutar 
sig mot varandra. Bilden berör mig djupt. I ett liv med 
många svårigheter också som kvinna har de varandra och 
kan enas i sina berättelser, sin smärta, traditioner och sam-

tal. Elden ger värme till kroppen, men gemenskapen ger 
värme till hjärtat.

Vi gör oss redo för natten som kommer. Elden har slock-

nat och ersätts av en ensam solcellslampa. Kylan kryper till-
baka in i tältet. 

Beduinerna är verkligen öknens fartyg. Där de rör sig 
fram går de med en styrka som jag har svårt att ta på. 

Ärlighet är något vi håller högt i Sverige, men att vara 
hos Um och hennes familj har fått mig att undra.

Är äkthet alltid samma sak som ärlighet, eller kan det 
vara så att äkthet också är att vara sann mot sin kultur och 
den identitet man bär?

Gästfriheten kommer med krav, men kvinnorna lär mig 
något om äkthet. Kanske är äkthet inte det mest bekväma 
eller spontana, utan att vara sann mot vem man vill vara?

Jag går och lägger mig till ljudet av andlös tystnad. 
Någon vänder sig bredvid mig och efter en stund kan jag 
ana ljudet av vilda hundar som springer förbi utanför. Sedan 
hörs tystnaden som bara öknen kan ge.

    

”Sant hopp kommer inte från makt eller 
pengar, utan från Guds kärlek.”

Vill du uppleva livet i en annan kultur?
Prova OMs STEP-PROGRAM!
Ett korttidsprogram – en språngbräda vidare i livet 

MELLANÖSTERN/

NORDAFRIKA

29. januari -  

29. maj 2027

Om du har ett intresse 
av att leva bland de 
minst nådda i denna 
region och kan ta eget 
initiativ för att lära känna människor kanske detta 
program passar dig? Det är viktigt att vara flexibel 
och anpassningsbar och tycka om att vara en del av 
ett litet team. Språkstudier och handledning från 
arbetare som känner kulturen är en viktig del av 
detta fyra månaders långa programmet.    

ARABISKA HALVÖN

28. januari - 24. april 2027

Under ett spännande 
12-veckors lärorikt 
program får du praktisk 
utbildning från erfarna 
arbetare som bor och 
arbetar i landet samt 
studera arabiska. Kontakt 
med lokalbefolkningen 
vill ge dig ökad kulturell 
förståelse och nya vänner 
i denna unika del av 
världen.

SYDVÄSTASIEN

29. januari - 2. maj 2027

Ett tre månaders långt pro-

gram utformat för att växa i din 
vandring med Jesus. Förutom 
studier i arabiska kommer du 
vara med om bönevandringar 
och ges möjligheter till utåtrik-

tad verksamhet till exempel 
bland lokala unga vuxna. Att 
få nya vänner i denna kulturen 
kanske kan öppna dörren till 
ett långsiktigt arbete och liv i 
regionen. 
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Johanna 

Lithner är 32 år 

och boende i Göteborg där 

hon till vardags jobbar 

som skolkurator på en 

kristen friskola. Johanna 
åkte första gången som 

13-åring på TeenStreet 

redan år 2007. Sedan 

dess har hon åkt varje år 

förutom under Corona-

pandemin.

 z INTERNATIONELLT

U
ngefär hälften av alla som är med på OMs 
tonårsläger, TeenStreet (TS), är där för att hjälpa 
till på olika sätt så att lägret ska fungera så bra 

som möjligt för alla tonåringarna. Genom strukturen i TS 
kan man växa i ansvar och i sitt liv med Jesus. Johanna har 
haft många olika roller under sina år på TS

Som tonåring, vad var viktigast för dig som deltagare på 
TS och vad påverkade dig mest?
– Det var två saker som stod ut mest för mig. Jag älskade 
att få se hur många i min ålder det var från hela Europa 
som följde Jesus. Jag kunde ibland känna mig lite annor-
lunda eller ensam i min tro även om jag hade min familj och 
kompisar i kyrkan. Men det som var absolut viktigast och 
som har förändrat och förvandlat hela mitt liv var att få 
inse att Jesus faktiskt är på riktigt, att Han älskar mig, inte 
som en Gud långt borta utan som en himmelsk pappa som 
känner mig väl och vill vara med mig varje dag, hela mitt liv. 

TS är först och främst för tonåringar mellan 13 och 17 
år. När du inte längre kunde delta som tonåring, vilka 
andra roller har du haft?
– När jag inte längre kunde åka som tonåring åkte jag 
två år som Service Team (volontär) och jobbade i disken 
i köket, vilket var förvånansvärt roligt! Efter två år som 
Service Team hoppade jag in som Smågruppledare och 
ÄLSKADE det. Absolut en av de roligaste uppgifter man 
kan ha på TS! Smågruppsledare var jag sen fram till förra 
året då jag fick hoppa in och testa på att vara M&M (ledare 
för smågruppsledare) vilket också var mycket roligt. 

Intervju av 
Jeanette Engqvist

Foto: TeenStreet /OM, 
Katie Berry och privat

TEENSTREET

TeenStreet ger unga 
möjlighet att växa

När man inte längre kan 
var med som deltagande 

tonåring �nns möjligheten 
att vara med och hjälpa till 

praktiskt på olika sätt, till 
exempel ’CleanStreet’.



Att vara smågruppsledare på TeenStreet är den roligaste  
uppgi�en man kan ha, tycker Johanna. Här med en av de 

många smågrupper hon har ha� ansvar för.
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På vilka sätt har de olika rollerna påverkat dig som 
person och format din tro?
– Som jag sa innan så var det helt avgörande för mig och 
min tro att få börja åka på TS som tonåring. Det var inte 
där min tro började, men det var där jag fick inse att Hans 
kärlek till mig var på riktigt. Att sedan få åka och betjäna 
och ge tillbaka till en plats som betytt och gett så mycket 
till mig var otroligt. Att åka som smågruppsledare och även 
nu som M&M har varit en verklig ögonöppnare för att det 
är Gud som verkar och att det bästa jag kan göra är att 
vandra hängivet med Honom. För helt ärligt är det många 
år jag inför TS känt mig otillräcklig, men varje år har jag sen 
stått där i slutet och förundrats över allt Gud har gjort. Det 
är så tydligt att Han är med och vet precis vad som blir bäst 
för varje person som åker dit. Oavsett roll har jag också fått 
åka därifrån, absolut fysiskt slut, men så uppfylld i min ande 
och själ.

Ser du några fördelar med att församlingar låter sina 
tonåringar åka med på TS?
– JA! Många! Jag är en av alla dem som har fått mitt liv för-
vandlat, självklart av Jesus, men där TS också fått vara ett 
viktigt redskap. En plats där jag har fått tränas i att höra 
Gud tala och har upplevt hur det kan se ut att leva med 
Honom, i Honom, för Honom och till Honom. För mig var 
det också så bra och viktigt att få komma ifrån vardagen 
och alla man brukade hänga med för att också våga formas 
och leva ut den jag ville vara och som jag också tror att jag 
var skapt att vara.

Är det något med TS-modellen som gör den särskilt bra 
för att utrusta unga i deras vardagsliv med Jesus?
– TS är uppbyggt annorlunda än många andra läger jag har 
varit på. Något som fortsätter att förundra mig med TS är 
hur varje stund på dagen, varje moment är så noga genom-

tänkt och förberett för att på olika sätt skapa en helhet. Så 
det finns en lång rad med möjligheter för oss att både ta 
emot från Jesus och sen gensvara. Det är anpassat för ton-

åringar men talar till alla. Att gräva och djupdyka i Guds 
ord och genom det möta en god och kärleksfull Gud, står 
i centrum i allt man gör. Älskar också att alla får en tyd-

lig tillhörighet genom smågrupperna, vilket gör att man 
inte behöver känna sig ensam trots att man är i ett hav av 
3500 personer. Det är svårt att beskriva för någon som 
inte ännu varit där, men TS-strukturen bara funkar! Det är 
som att man konsekvent under hela dagen får marineras 
av Guds närvaro och det gör något med en. Det ändrar ens 
fokus helt. Jag vet ingen som har åkt dit och sedan åkte 

”Han älskar mig, inte som en Gud långt 
borta utan som en himmelsk pappa som 

känner mig väl och vill vara med mig  
varje dag, hela mitt liv.”

hem likadan som när den kom. Man blir uppmuntrad i sin 
tro och förändras. Troligtvis inte precis som man tänkt sig, 
men ofta precis på det sätt man behövde.

På TS i sommar var du med som M&M (ledare för 

alla smågruppsledare). Var det värt att använda en 
semestervecka på det och i så fall varför?
– 100%!! Oavsett vilken roll jag åker i så är TS-veckan en 
av mina absoluta favoritveckor på hela året. Jag vet få 
saker som känns så meningsfulla (och 
roliga!!!) att få lägga en semes-

tervecka på, som att få vara 
med och se Gud för-
vandla och möta tusen-

tals tonåringar. Och 
även om det är ett läger 
som är till för tonår-
ingar så behövs alla, 
oavsett ålder!  
Kom med nästa år!!     

Nästa sida: 

några av årets 

TS-ungdomar 

berättar om sina   

upplevelser!



I slutet av maj i år gick Dale Rhoton bort i sömnen på äld-
reboendet i Florida, USA där han har vårdats de senaste 
fyra åren. Han blev 88 år gammal. Våra tankar och böner 
går till Elaine, Dales kära hustru sedan 64 år och deras 
barn med familjer.

Det är nu nästan 70 år sedan Dale tillsammans med Walter 
Borchard och George Verwer körde den där skåpbilen full 
av bibeldelar till Mexiko. OMs ursprungliga pionjärer som 
nu är återförenade och vilken glädje de har att få höra sin 
Far säga ’bra gjort’.

Dale och Elaine var verkliga pionjärer. Medan George 
hade en stark betoning på mobilisering i sitt liv och sin 
verksamhet, hade Dale en passion för att se långsik-

tiga verksamheter etablerade i lokala sammanhang och 
var naturligtvis djupt engagerad i OM Ships verksam-

het. Dessa två män fungerade utmärkt tillsammans. Deras 
ömsesidiga engagemang och kompletterande gåvor gjorde 
att OM kunde växa och blomstra och bli den organisation 
vi känner och älskar idag.”

Den internationella direktören emeritus, Lawrence 
Tong, stod Dale personligen nära i årtionden. Han säger: 
”Dale var för mig en förebild, en mentor och en lärare som 
visade oss alla en kristuslik karaktär. Vi som organisation 
är skyldiga Dale den trovärdighet han gav, den andliga och 
personliga integriteten. Endast evigheten kan mäta våra 
grundares bidrag till världsmissionen, och vi som fortsätter 
vill se till att det de har investerat i oss fortsätter bortom 
vår tid.’

Be för familjen Rhoton och kom ihåg Dale och hans 
inverkan på så många av oss.

”Dyrbart i Herrens ögon är hans trogna tjänares död”. 
Psalm 116:15.  

Till minne av DALE RHOTON 

Gud är på riktigt!

Vittnesbörd från TeenStreet 2026
Jag har under en stor del av mitt liv känt 

att jag inte var bra nog för Gud. Men 

på lägret fick jag inse på riktigt att Han 

redan älskar mig för den jag är just nu. 

Fick också under veckan inse att om 

man vill springa inte bara fort utan långt 

behöver man människor att springa med!

Prayer night var fantastisk. Hade inte känt Gud konkret fram tills dess. Under den kvällen så fick jag ropa ut till Honom och känna Hans närvaro starkare än jag någonsin gjort innan. Jag var på väg att bli ateist innan TS och ge upp på att Gud finns. Jag sa att jag skulle ge det en sista chans genom att åka till TS. Men den kvällen förstod jag och tog emot Honom på riktigt, för nu vet jag definitivt  att Han är på riktigt.

Jag hade ett otroligt samtal med en kille  i  serviceteamet om varför jag har en frisyr som står rakt upp. Det visade sig att han inte vara kristen och visste väldigt lite om evangeliet. Dagarna därefter sprang jag på honom överallt och vi fortsatta med små samtal. Jag hoppas få träffa honom igen nästa år och få  höra om hur Gud har förvandlat hans liv.

Innan Teenstreet hade jag känt en distans  

till Gud. När vi kom dit var jag inte beredd på att 

höra något för det var ju bara dag 0. Men genom 

alla låttexterna den kvällen talade Gud så starkt 

till mig att jag började gråta. Jag kände bara att 

Gud kan rädda mig. Jag längtar nu efter att få 

fortsätta läsa Bibeln och leva nära Honom.
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VARFÖR

Gud har kallat hela kyrkan att nå hela 
världen med evangeliet och upp till 
99 % av kyrkan arbetar på sekulära 
arbetsplatser eller studerar i skolor. 
Vi tror att Workship Week kan vara till 
hjälp för lokala församlingar att arbeta 
mot detta mål. 

En annan anledning är att Gud 
skapade oss för att arbeta som ett 
uttryck för tillbedjan. Om vi upple-

ver vårt arbete som ett sätt att tjäna 
Gud eller inte, handlar mer om våra 
attityder till vårt arbete och min-

dre om vilken typ av arbete vi utför.  
Tillsammans kan vi hjälpa varandra att 
finna glädje i det vi gör när vi gör det 
för Herren snarare än människor. 

Workship Week kan hjälpa dig 
att integrera ditt arbete med ditt 
liv. Workship Week handlar inte om 
“arbetsplatsevangelisation”.  Det 
handlar om att ta med sig hela sig själv 
till sitt arbete, vilket för den kristne 
betyder att Jesus är närvarande över-
allt där man går och i allt man gör.

Få en missionsupplevelse  
utan att lämna ditt jobb
Hjälp oss att testa ett nytt koncept inom 
korttidsmission. Workship Week är en 
upplevelse som är möjlig för praktiskt  
taget alla i din församling.

VAD

Korttidsresor inom missionen har 
varit en integrerad del av lärjunga-

skap sedan Jesus sände ut sina tolv 
lärjungar i team om två och två och 
de upplevde att Gud försåg dem och 
använde dem på ett mirakulöst sätt.

På samma sätt är syftet med 
Workship Week att under en kortva-

rig ”missionsresa” återskapa avsik-

ten och lagarbetet , utan att lämna 
sin vanliga vardag. Deltagare i 
Workship Week kan förvänta sig att 
få uppleva hur Gud använder dem 
precis där de är. Genom upplevelsen 
utrustas vi som Jesu efterföljare att 
omfamna vår prästliga roll på job-

bet eller i skolan, i hemmet eller i 
samhället.  

VEM, HUR OCH NÄR

Workship Week är för alla från tolv 
år och uppåt och kräver att du sam-

arbetar med andra i en liten grupp. 
Storleken på den lilla gruppen beror 

på din familjs storlek, boendesituation 
eller livsfas.  

Denna sex dagar långa upple-

velse börjar på söndagskvällen med 
ett 90-minuters lanseringsmöte och 
avslutas följande fredag med pizza, 
vittnesbörd och firande.  Däremellan 
träffas du varje morgon (måndag till 
fredag) med din smågrupp online för 
30 minuters bön.  Under dagen ser du 
och lyssnar efter lämpliga tillfällen att 
välsigna människor genom dina ord 
och gärningar.  På kvällarna träffas ni 
hemma hos någon i er smågrupp för 
en soppmiddag och en gemensam 
stund att dela med er vad ni upplevt.  

Kan detta vara något 
för din församling?
Om du är intresserad av att hjälpa OM 
Sverige att utveckla detta konceptet, 
vänligen kontakta oss via mail på 
scott.breslin@om.org. 

Scanna för svensk ljudbok 

på Scott Breslins blogg av 

”Att följa Jesus på våra 

arbetsplatser”.

Scanna för gratis ljudbok 

av ”Att följa Jesus på 

våra arbetsplatser” på 

Amazon. 



Tack för 
    alla gåv�!

Tillsammans med er Tillsammans med er 

når kärlekens evangelium når kärlekens evangelium 

världens minst nådda.världens minst nådda.
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Avsändare:
OM Sverige
Havsörnsgatan 157
556 11 Jönköping


